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Alle Kunden








Unser Portfolio


Vision & Purpose











Eine Organisation, die eine klare Vorstellung davon hat, wohin sie will und welchen Einfluss sie auf die Welt ausüben möchte, besitzt eine beeindruckende Anziehungskraft. Diese Anziehungskraft basiert nicht auf wirtschaftlichen Erfolgen oder Wunschvorstellungen, sondern auf der Fähigkeit der Menschen, sich persönlich mit dem übergeordneten Ziel der Organisation zu identifizieren. Ein gut definiertes Vision & Purpose Statement, das den Kern des Leitnarrativs eines Unternehmens bildet, kann diese anziehende Klarheit erzeugen. Es dient als Leitstern und bietet den notwendigen Fixpunkt für die Entwicklung von effektiven und wirksamen Strategien und das Treffen von richtigen Entscheidungen.

Mehr zu Vision & Purpose







Strategie











Eine wirksame Strategiearbeit benötigt ein radikales Umdenken zur bisherigen Herangehensweise wenn man in diesen dynamischen und komplexen Marktumgebungen unserer Zeit erfolgreich agieren will. Strategiearbeit ist ein föderativer, inkrementeller und iterativer Prozess aus Strategieentwicklung, Strategieumsetzung und Strategievalidierung - individuell umgesetzt mit Hilfe von OKR..

Mehr zu Strategie





Objectives & Key Results (OKR)











Als Pionier im Bereich OKR haben wir eines früh lernen dürfen: OKR ist keine Methode sondern eine Prämisse - die Vision & Purpose über die Strategie zur erfolgreichen und wirksamen Veränderung bringt, um sich an schnell ändernde Umwelten anpassen zu können. Damit wird OKR zum (sozialen) Betriebssystem moderner Organisationen zur ganzheitlichen Strategiearbeit. 

Mehr zu Objectives & Key Results (OKR)
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Unsere OKR-ExPERTISE

>8.500
ausgebildete und zertifizierte OKR Master, OKR Master Advanced und OKR Master Professional

>1.500
OKR-Projekte jeglicher Größenordnung und Branche europaweit

>12
Jahre Erfahrung im Bereich OKR 

1.
OKR Fullservice Beratung weltweit





Unsere Trainings und Workshops

Du willst als zertifizierter OKR-Master den Wandel Deines Unternehmens aktiv mitgestalten? Als Abteilungsleiter Zufriedenheit und als Führungskraft gleich das gesamte Unternehmen auf mehr Agilität hin ausrichten? Wir helfen Dir dabei! In unseren Trainings und Workshops zeigen wir Dir, wie Du mithilfe des OKR-Ansatzes die agile Transformation kontinuierlich vorantreibst.
OKR Einführung & Beratung
Zu den OKR-Trainings




MITARBEITENDE

COM

Unser Intensivtraining: Du wirst mit allen wichtigen Aspekten rund um OKR vertraut gemacht (Theorie, Praxis und Reflexion), damit Du den OKR-Prozess im Unternehmen wirksam übernehmen kannst.


Zum Training




FÜHRUNG

CAL

In diesem Kurs erwirbst Du die notwendigen Denkansätze & Tools, um Deine Organisation flexibler und erfolgreicher zu führen und eine moderne und wertschätzende Firmenkultur zu etablieren.


Zum Training




Mitarbeitende

COMA

Du bist bereits Certified OKR Master (COM) und möchtest das Next Level erreichen? Das Advanced Training rüstet dich mit vielen weiteren Methoden und Hintergrundtheorien sowie Supervisionen für den Praxisalltag als OKR Master aus, um damit noch wirksamer zu sein.


Zum Training




Führung

CALA

Das Advanced Training richtet sich an CALs und bietet eine noch intensivere Qualifikation. Du erlernst viele weitere Methoden und Hintergrundtheorien für den Alltag als Agile Leader, um damit noch wirksamer Agilität im eigenen Führungskontext gestalten zu können.


Zum Training




Mitarbeitende

COMP

Nach dem COM und COMA kannst Du im COMP-Training Deine Ausbildung abrunden. Wir statten Dich mit vielen weiteren Methoden und Hintergrundtheorien für den Praxisalltag aus, um damit noch wirksamer zu sein. Jetzt gestaltest Du das System - stets individuell passend zu Deiner eigenen Situation.


Zum Training




Führung

CALP

Das höchste Level: Im CALP-Training vervollständigen wir Deinen Weg der agilen Führung. Mit weiteren wertvollen und mächtigen Methoden und deren Hintergrundtheorien für die Praxis der agilen Führung kannst Du in dieser Ausbildung die eigene Wirksamkeit noch einmal deutlich steigern!


Zum Training
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Begeisterung und Leidenschaft für OKR und Agilität 

Als erste OKR-Beratung Europas begleiten wir seit über 12 Jahren Menschen und Organisationen. Wir sind überzeugt: Jedes Unternehmen verfügt über das Potential, die digitale und agile Transformation zu meistern. Wir helfen dabei, dieses Potential voll auszuschöpfen. Dabei agieren wir stets systemisch, individuell und immer auf Augenhöhe.

Erfahre mehr über die.agilen











“Stell Dir eine Welt vor, in der Menschen auf Augenhöhe, mit Wertschätzung und höchster Wirksamkeit in einem dynamischen und komplexen Umfeld der Wirtschaft erfüllend und erfolgreich zusammenarbeiten und gemeinsam ihre Zukunft mithilfe von OKR (Objectives & Key Results) gestalten.”

Christian & Patrick,
 CEO die.agilen GmbH
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Lass uns ins Gespräch kommen!

Kontakt aufnehmen




Aktuelle News und Artikel


Alle News und Artikel
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Organisationen transformieren

5 m 



Lösungen ausserhalb des Systems: Die Parabel von den 18 Kamelen

Viele Konflikte, vor denen wir stehen, scheinen unlösbar zu sein. Doch wenn wir einen Schritt zurücktreten, mit einem neuen Blick auf das Problem schauen und nach einem gemeinsamen Nenner suchen, dann kann die Lösung manchmal überraschend einfach sein.

Jetzt lesen
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OKR
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10 Kriterien für den richtigen OKR-Dienstleister

Viele Firmen beschäftigen sich momentan mit Objectives & Key Results (OKR) und fragen sich zurecht, wie sie dies am besten dort einführen können. Oftmals führen eigene Versuche nicht zum gewünschten Erfolg, daher ist der Wunsch nach einem OKR-Berater/Coach/Trainer groß und damit einhergehend stellt sich für das Unternehmen die Frage, woran sie einen guten OKR-Dienstleister erkennen.

Jetzt lesen










View all



















Melde Dich gerne für unseren Newsletter an


Exklusive Inhalte, Frequenz ca. 1x im Monat, jederzeit abbestellbar

Vielen Dank! Deine Anmeldung wurde erfolgreich übermittelt.

Huch! Beim Absenden des Formulars ist etwas schief gelaufen.



Kontakt

+49 89 244 179 66info@die-agilen.de
Mainburger Str. 25
81369 München
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